
Bauleiter / Bauleiterin Hochbau (m/w/d)

Ed. Züblin AG, Direktion Bayern, Bereich Nürnberg
Hoch- und Ingenieurbau | Nürnberg | Job-ID: req33277

Weil Erfolg nur im Miteinander entstehen kann.

Die Ed. Züblin AG gehört zum Konzern der STRABAG SE. Zusammen sind wir ein europäischer Technologiekonzern für 
Baudienstleistungen und erstellen jährlich tausende Bauwerke weltweit, indem wir die richtigen Menschen, 
Baumaterialien und Maschinen zur richtigen Zeit am richtigen Ort versammeln. Ohne Teamarbeit – über geografische 
Grenzen und Bereiche hinweg – wäre dies nicht möglich. Werden Sie Teil unseres Teams!

Als Nr. 1 im deutschen Hoch- und Ingenieurbau bietet ZÜBLIN ein umfassendes Leistungsspektrum und entwickelt im 
In- und Ausland maßgeschneiderte Lösungen für Bauvorhaben jeder Art und Größe. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Ihre Aufgaben
Organisation und Durchführung von Bauprojekten, vorwiegend im SF-Bau, unter Berücksichtigung der 
wirtschaftlichen und technischen Zielsetzungen
Mitwirkung bei der Erstellung und der Pflege der Arbeitskalkulation
Durchführung der Arbeitsvorbereitung
Kontrolle des Bauablaufs und Durchführen der Baustellenergebniskontrolle
Mitwirkung bei der Nachtragsgestaltung und -durchsetzung
Abrechnung von Baustellen

Ihre Voraussetzungen
Erfolgreich abgeschlossenes Studium des Bauingenieurwesens oder der Architektur
Berufserfahrung ist von Vorteil, gerne auch Berufseinsteiger/Berufseinsteigerinnen
Anwenderkenntnisse in MS Office sowie in einem Kalkulations- und Abrechnungsprogramm (z.B. ARRIBA/RIB iTWO)
Unternehmerisches Denken und Handeln sowie eine ausgeprägte selbständige, engagierte und ergebnisorientierte 
Arbeitsweise runden Ihr Profil ab.

Wir bieten
Bei uns stehen Ihnen alle Wege offen! Neben einem interessanten Aufgabengebiet, mit dem man wachsen kann, 
bieten wir: Technisch anspruchsvolle Bauprojekte gemeinsam mit den hochmotivierten Kolleginnen und Kollegen, die 
an die Kraft des Teams glauben. Bei uns finden Sie eine familiäre Unternehmenskultur in Kombination mit den 
vielfältigen Erfahrungen und Entwicklungsmöglichkeiten eines weltweit tätigen Konzerns. Eine leistungsgerechte 
Vergütung, 30 Urlaubstage, ein modernes Büro und eine flexible Arbeitszeitgestaltung sorgen für eine ausgeglichene 
Work-Life-Balance unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Goodies: Nutzen Sie die zahlreichen Mitarbeitervorteile 
des Konzerns. Unser Erfolgsgeheimnis sind die zufriedenen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter!

Ihr Kontakt
Irene Schrattenthaler, Leopoldstraße 250 c, 80807 München/Deutschland, Tel. +49 89 360 555-1130, www.zueblin.de


