
Baukaufmann/Baukauffrau (m/w/d)

Ed. Züblin AG, Direktion Mitte, Bereich Rheinland-Pfalz
Hoch- und Ingenieurbau | Mainz | Job-ID: req27859

Weil Erfolg nur im Miteinander entstehen kann.

Die Ed. Züblin AG gehört zum Konzern der STRABAG SE. Zusammen sind wir ein europäischer Technologiekonzern für 
Baudienstleistungen und erstellen jährlich tausende Bauwerke weltweit, indem wir die richtigen Menschen, 
Baumaterialien und Maschinen zur richtigen Zeit am richtigen Ort versammeln. Ohne Teamarbeit – über geografische 
Grenzen und Bereiche hinweg – wäre dies nicht möglich. Werden Sie Teil unseres Teams!

Als Nr. 1 im deutschen Hoch- und Ingenieurbau bietet ZÜBLIN ein umfassendes Leistungsspektrum und entwickelt im 
In- und Ausland maßgeschneiderte Lösungen für Bauvorhaben jeder Art und Größe. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Das Geheimnis unseres Erfolgs sind unsere zufriedenen Mitarbeiter/Mitarbeiterinnen, die stets mit ihren Aufgaben 
wachsen können. 

Ihre Aufgaben
Selbstständige, eigenverantwortliche, kaufmännische Betreuung von Bauprojekten
Monatliche Erstellung der Leistungs- und Ergebnisprognose sowie die laufende Pflege der Arbeitskalkulation in 
Zusammenarbeit mit der technischen Projektleitung
Fakturierung, Forderungs- und Bürgschaftsmanagement
Grundlegende kaufmännische Tätigkeiten, allgemeine Korrespondenz sowie projekt- und sachbezogene 
Sonderaufgaben,
Prüfung und Bearbeitung von Lieferanten- und Nachunternehmerrechnungen

Ihre Voraussetzungen
Eine abgeschlossene Ausbildung zum Industriekaufmann/ zur Industriekauffrau oder eine vergleichbare Ausbildung 
bzw. ein betriebswirtschaftliches Studium
Mehrjährige Berufserfahrung in der Baubranche
Gute iTWO und MS-Office Kenntnisse,
Führerschein Klasse B
Eine selbstständige Arbeitsweise sowie unternehmerisches Denken und Handeln
Ein sicheres, verbindliches Auftreten sowie Einsatzbereitschaft und Teamfähigkeit

Wir bieten
Sie werden ab dem ersten Tag in unser Team eingebunden und erhalten eine umfangreiche Unterstützung bei Ihrer 
Einarbeitung. Altersgemischte Teams mit großem Know-how, eine offene und von Feedback geprägte Führungskultur, 
in der Ihre Leistungen anerkannt und wertgeschätzt werden sowie kompentenzfördernde Weiterbildungsmaßnahmen 
durch unsere unternehmensinterne Akademie sind eine Selbstverständlichkeit. Bei uns stehen Ihnen alle Wege offen. 
Sie erhalten die einmalige Möglichkeit, von den vielfältigen Erfahrungen eines weltweit tätigen Konzerns zu profitieren. 
Bei Interesse senden Sie uns bitte Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihres 
frühestmöglichen Eintrittstermins über das Onlineformular.

Ihr Ihr Kontakt


